Zarzad Budynkow Mieszkalnych
32-602 Oswiecim, ul. Bema 12
tel. 33 84240 51
NIP 549000 0701 R-070025570

Ogloszenie o naborze pracownika - konserwator

Zarzad Budynkéw Mieszkalnych w O$wigcimiu zatrudni pracownika na umowe o prac¢ w pelnym
wymiarze czasu pracy (mozliwo$é zawarcia umowy o pracg na okres probny, a nastepnie na czas
okreslony lub nieokreslony) na stanowisko konserwator.

Wymagania stawiane kandydatom na stanowisko - konserwator:

1. Wyksztalcenie $rednie zawodowe.

2. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

3. Obywatelstwo polskie lub Krajéw Unii Europejskiej oraz innych panstw, ktérym na
podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepisow prawa wspélnotowego przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP. Osoba nieposiadajaca obywatelstwa
polskiego moze zostaé zatrudniona na stanowisku, na ktérym wykonywana praca nie polega
na bezposrednim lub posrednim udziale w wykonywaniu wiadzy publicznej i funkcji
majgcych na celu ochrong generalnych interesow panstwa, jezeli posiada znajomos¢ jezyka
polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilne;j.

4. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych o raz korzystanie z pelni praw publicznych

5. Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1. Podstawowa obstuga komputera.
2. Dobra organizacja pracy.

3. Rzetelnos¢ i uczciwosé.

4. Odpornos¢ na stres.

5. Dyspozycyjnosé.

6. Samodzielnosé.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Kontrolowanie systemu i urzadzen parkingowych.

Obstuga klienta.

Drobne prace porzadkowe.

Pozostate czynnosci wymagane do utrzymania parkingu w pelnej operatywnosci.
Codzienna kontrola sprawnosci parkomatéw.

Zglaszanie na biezaco wszelkich awarii i usterek na terenie parkingu.
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Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Miejsce $wiadczenia pracy: Zarzad Budynkéw Mieszkalnych Os$wiecim ul. Bema 12 -
parking "Park&Ride" przy ul. Powstaficéw Slaskicj 16 w Oswigcimiu.

2. Zatrudnienie na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy
od dnia 16.07.2021r. Zastrzega sie mozliwos¢ zatrudnienia wybranego w ramach naboru
kandydata na okres probny, czas okre$lony, a po potwierdzeniu kwalifikacji na czas
nieokreslony.

3. Praca w systemie zmianowym:

e [ zmiana: od 07:00 do 15:00
e Il zmiana: od 15:00 do 23:00



Oferta kandydata powinna zawieraé:

1. List motywacyjny wlasnorgcznie podpisany.

2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zal. nr 1).

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

4. Kserokopie Swiadectw pracy z dotychczasowych zakladéw pracy, zgodnie z okresami
zatrudnienia podanymi w kwestionariuszu.

5. Wlasnorgeznie podpisane o$wiadczenie o . posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych (zat. nr 2).

6. Wlasnorgcznie podpisane oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie
na ww. stanowisku.

7. Klauzula wyrazajgca zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych (zat. nr 3).

Administratorem danych osobowych jest Zarzad Budynkéw Mieszkalnych w O$wiecimiu
ul. Bema 12, reprezentowany przez Dyrektora Zarzadu Budynkow Mieszkalnych.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych w ZBM: dane_osobowe@zbm.pl
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w ramach procesu rekrutacji na stanowisko urzednicze
na podstawie wyrazonej zgody. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo cofnigcia zgody
w dowolnym momencie bez wzgledu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie Zarzadzie Budynkéw Mieszkalnych
w Os$wigcimiu, ul. Bema 12, pokdj nr 3 - sekretariat, w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy
naboru na stanowisko - konserwator".

Dokumenty przyjmowane beda do dnia 14.07.2021r.

W przypadku skiadania oferty za posrednictwem poczty liczy si¢ data wptywu aplikacji do ZBM.
Aplikacje, ktore wplyng do ZBM po wyzej ustalonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Kandydaci niezakwalifikowani do pracy na stanowisku na ktore organizowany jest nabor moga

odebra¢ swoje dokumenty w siedzibie ZBM, pok¢j nr 7. Dokumenty aplikacyjne nicodebrane przez
osoby aplikujgce zostang komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesiecy od daty zatrudnienia

W}’branego kandydata,
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